
                                28 апреля 2026 года 

                                                             Всемирный день охраны труда 

 

                              «Благоприятная психосоциальная рабочая среда:  

               путь к процветанию работников и сильной организации» 

 

ОБРАЩЕНИЕ  

Союза организаций профсоюзов 

«Федерация профессиональных союзов Донецкой Народной Республики» 

к руководителям предприятий, учреждений и организаций,  

трудовым коллективам. 

 

Уважаемые коллеги! 

      28 апреля является не только Днем памяти работников, погибших или 

пострадавших в результате производственной деятельности, но и ключевым 

инструментом продвижения системы ценностей в сфере безопасности и гигиены 

труда. Он призван привлечь внимание к проблемам человека труда. 

В современном мире условия труда определяются не только физическими, 

химическими или биологическими факторами. Ключевое влияние на безопасность, 

здоровье и производительность работников оказывает психосоциальная среда. Она 

формируется под воздействием того, как спроектирована, организована и управляется 

работа: режим и интенсивность нагрузки, ясность должностных ролей, уровень 

автономии, наличие поддержки и справедливость управленческих процессов. Когда 

эти факторы приобретают негативный характер, они перерастают в производственные 

опасности, которые подлежат обязательному выявлению и контролю наравне с 

традиционными угрозами.  

Каждый из нас может внести свой посильный вклад в борьбу с травматизмом и 

аварийностью на рабочем месте. Правительство отвечает за инфраструктуру, 

необходимую для обеспечения здоровых условий труда, надзор за соблюдением норм 

и правил безопасности на рабочих местах. Работодатели отвечают за 

функционирование системы управления охраной труда. Работники должны соблюдать 

требования безопасности, не подвергать себя и коллег необоснованному риску, знать 

свои права и участвовать в осуществлении профилактических мероприятий. 

Мы акцентируем внимание на необходимости эффективных совместных 

действий  Правительства, профсоюзов и работодателей, направленных на сохранение 

здоровья и защиту жизни работающих, а именно: на формировании ответственного 

отношения к безопасности и здоровью работников, совершенствовании нормативной 

базы и управленческих подходов, стимулировании использования современных 

инструментов, технологий и систем управления рисками, объединении специалистов в 

сфере охраны труда для обмена практиками и эффективными решениями. 

Мы обращаемся к вам с призывом принять активное участие в подготовке и 

проведении мероприятий, приуроченных ко Всемирному дню охраны труда. 

Позитивная культура охраны труда строится на вовлеченности, означающей активное 

участие всех сторон в постоянном укреплении охраны труда. Необходимое для этого 

условие - открытый обмен информацией и диалог, построенный на доверии и 

взаимном уважении. 


